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 مقدمه

 اظ ضيبیت وؿت لاظٔٝ ٚ اؾت ؾبظٌبضی فطایٙس یه ظ٘سٌی

 ٔمِٛٝ.  اؾت اَطاف ٔحیٍ ثب ؾبظٌبضی زاقتٗ ظ٘سٌی،

 ٔحؿٛة ا٘ؿبٖ ضٚا٘ی ٞبی فؼبِیت تطیٗ ٟٔٓ اظ وٝ ؾبظٌبضی

 ظ٘سٜ ثطای ؾبظٌبضی ٔفْٟٛ ثٝ زاضٚیٗ تٛؾٍ ثبض اِٚیٗ قٛز ٔی

 ٞبی ضقتٝ زض ؾپؽ ٚ اؾتفبزٜ ٔٛضز فیعیىی ز٘یبی زض ٔب٘سٖ

 تٛخٝ ٔٛضز پطٚضـ ٚ آٔٛظـ ٚ قٙبؾی خبٔؼٝ ضٚا٘كٙبؾی،

  .(1،2) ٌطفت لطاض
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 ٔهبِحٝ، اُ٘جبق، آٔیعـ، تٛاٖ ضأی ؾبظٌبضی وّی َٛض ثٝ

ٕ٘ٛز   تؼطیف زیٍطاٖ ٚ ٔحیٍ ذٛز، ثب آٔسٖ وٙبض ٚ ٕٞىبضی

 .(2،3) زاضز ازأٝ ٔطي ظٔبٖ تب ٚ آغبظ تِٛس ظٔبٖ اظ وٝ

 ،ثٟساقتی ذب٘ٝ، زض ؾبظٌبضی قبُٔ ٔرتّف اثؼبز زض ؾبظٌبضی 

 اظ ثؼس ٞط .اؾت تحهیّی-قغّی ٚ ٞیدب٘ی-ػبَفی اختٕبػی،

 ؾبظٌبضی .(4)ٌصاضز ٔی تبثیط ؾبظٌبضی اثؼبز ؾبیط ثط ؾبظٌبضی،

. وٙس ٔی تطٚیح ضا ذب٘ٛازٜ ٚ ذب٘ٝ زض ضيبیت حؽ ذب٘ٝ، زض

 اَطافیب٘ف ثب فطز ضفتبض ی ٘حٜٛ َطیك اظ ؾبظٌبضی ایٗ ٔیعاٖ

 ٚ خؿٕی تٙظیٓ تٛا٘بیی ؾلأت، ؾبظٌبضی .(5)قٛز ٔی ٕ٘بیبٖ

 ؾلأتی ثط تأثیط ایدبز ثسٖٚ خٛٞب ٔرتّف ا٘ٛاع زض شٞٙی

 ضٚحی ٚ خؿٕی ٘ظط اظ قرهی اٌط زیٍط ػجبضت ثٝ .(1)اؾت

 قسٜ ؾبظٌبض ذٛثی ثٝ خبٔؼٝ زض وٝ وٙس ٔی احؿبؼ ثبقس ؾبِٓ

 ثب فطز ؾبظٌبضی ٔیعاٖ ٔؼٙبی ثٝ اختٕبػی، ؾبظٌبضی .(5)اؾت

 تبثیط تحت ؾبظٌبضی اظ ثؼس ایٗ. اؾت ذٛز اختٕبػی ٔحیٍ

 یب ٚ ذٛز زازٖ تغییط ثب ٚ زاضز لطاض ذب٘ٛازٜ ا٘تظبضات ٚ فطًٞٙ

 ثٝ اختٕبػی ؾبظٌبضی .(6)آیس ٔی زؾت ثٝ ذٛز پیطأٖٛ ٔحیٍ

 ُٔطح ضٚاٖ ؾلأت ٘كب٘ٝ تطیٗ ٟٔٓ  ٚ ثؼس تطیٗ انّی ػٙٛاٖ

 ؾلأت ٔؼٙی ثٝ ٞیدب٘ی،– ػبَفی  ؾبظٌبضی .(7, 5)اؾت قسٜ

 ٔیبٖ ٕٞبٍٞٙی ٚ قرهی ظ٘سٌی اظ ضيبیت ذٛة، ضٚا٘ی

- قغّی ؾبظٌبضی .(8)افىبضاؾت ٚ ٞب فؼبِیت احؿبؾبت،

 افطاز تٛا٘بیی ٔؼٙبی ثٝ ٚ ثٛزٜ ثؼسی چٙس ٔفْٟٛ ،یه تحهیّی

 ٔحیٍ ٔرتّف ٚ ٔتٙٛع تمبيبی ثٝ آٔیع ٔٛفمیت ٌٛیی پبؾد زض

  .(9)اؾت آٔٛظقی

 زا٘كٍبٜ ثٝ آٔٛظاٖ زا٘ف اظ ثؿیبضی ٔتٛؾُٝ زٚضٜ اتٕبْ اظ ثؼس

 ضا ظ٘سٌی اظ خسیسی فهُ ٚ پیٛ٘س٘س ٔی آٔٛظقی ٔٛؾؿبت یب

 زٚضٜ تحٛلات ٚ تغییط ػلاٜٚ ثط زا٘كدٛیبٖ .وٙٙس ٔی آغبظ

 ٚ اختٕبػی ٔحیُی، ؾبظٌبضی تغیطات ظٔبٖ ٞٓ خٛا٘ی

 ٚ ٞیدبٖ پط ظ٘سٌی خٛا٘بٖ .(1ضا ٘یع تدطثٝ ٔی وٙٙس ) التهبزی

 لٛا٘یٗ ٚ آٔٛظقی ٔحیٍ قبُٔ وٝ وٙٙس ٔی تدطثٝ ضا اؾتطؾی پط

 ز٘یبی ثٝ ٚضٚز ٚ ٔؿتمُ ظ٘سٌی آغبظ ٔتفبٚت، ا٘تظبضات خسیس،

اؾت وٝ زض  نٕیٕب٘ٝ ٚ ا٘ؿب٘ی ضٚاثٍ ٌیطی قىُ ٚ ثعضٌؿبِی

 ضاٞجطزٞبی اتربش ٘یبظٔٙس وٝ ؾبظ٘س ٔی ٘ٛیٙی قطایٍ ٔدٕٛع

 تمبيبی افعایف ثب اذیط، ٞبی ؾبَ زض .(10)اؾت خسیس

 ٚ اختٕبػی ٞبی چبِف ٞب، زا٘كٍبٜ ثٝ ٚضٚز ثٝ ٘ٛخٛا٘بٖ

 ثب ٔمبثّٝ زض فطز تٛا٘بیی ػسْ .(9, 8)اؾت افعایف ثٝ ضٚ ػبَفی

 ٚ (5) ( ٞب تجؼیى ٚ اً٘جبٌ ٍ٘طـ، ػبزات،) پیطأٖٛ تغییطات

 افؿطزٌی، تحهیُ، تطن تحهیّی، افت ٔب٘ٙس ٔرتّفی ٔكىلات

ٝ ث ضا لبٖ٘ٛ ثب زضٌیطی ٚ ٔٛاز ٔهطف ؾٛء ا٘عٚاخٛیی، ايُطاة

 ظٔبٖ ََٛ زض اٌطزا٘كدٛیبٖ ثٙبثطایٗ .(12, 11)زاضز ز٘جبَ

 اختٕبػی ٚ فطزی  ٔتٙٛع ػٛأُ ثب چٍٛ٘ٝ وٝ ثیبٔٛظ٘س تحهیُ

 فطنت زا٘كٍبٞی تدطثٝ وؿت ثب ظٔبٖ ٞٓ یبثٙس، ؾبظٌبضی

 .ٕ٘ٛز ذٛاٞٙس تدطثٝ ضا اختٕبػی ٚ فطزی ضقسثطای  ٔٙبؾت

 ٔٛفمیت تحهیّی ٘ظط اظ زاض٘س ثٟتطی ؾبظٌبضی وٝ یزا٘كدٛیب٘

   .(1) زاقت ذٛاٞٙس ػٕٛٔی ظ٘سٌی ٚ زا٘كٍبٜ زض ثیكتطی

 ٘ظبْ ٚ افطاز تحهیّی ظ٘سٌی اؾبؾی ٔكىلات ٚ ٔؿبئُ اظ یىی

 ػّٕىطز ؾُح ثٛزٖ پبییٗ ٚ تحهیّی افت ٔؿأِٝ آٔٛظقی،

 .(13)ثبقس ٔی زا٘كدٛیبٖ ٚ آٔٛظاٖ زا٘ف تحهیّی

 ؾبظٌبضی ؾُح ثب زا٘كدٛیبٖ وُٝٔبِؼٝ ای زض ٞٙس ٘كبٖ زاز 

  .(2)ٞؿتٙس اِتحهیّی فبضؽ زض قىؿت ضیؿه ٔؼطو زض پبییٗ

ُٔبِؼٝ ا٘دبْ قسٜ زض قٟط وبقبٖ ٘كبٖ زاز وٝ پیكطفت 

تحهیّی ثط اؾبؼ ِٔٛفٝ ٞبی ؾبظٌبضی، لبثُ پیف ثیٙی اؾت ٚ 

یّی ؾبظٌبضی تحهیّی ٚ ؾبظٌبضی زض ذب٘ٝ، ثط پیكطفت تحه

  .(14) زا٘ف آٔٛظاٖ زذتط ٔٛثط اؾت
 

 ؾبَ زا٘كدٛیبٖ وGerdes & Mallinckrodtٝ ُٔبِؼٝ زض

 تفبٚت وٝ قس ٔكرم ا٘س زازٜ ا٘دبْ ثؼس ؾبَ 6ؾپؽ ٚ اَٚ

 زض ثؿیبضی تغییطات ؾجت زا٘كٍبٜ ثب زثیطؾتبٖ ٔحیٍ ظیبز

 ػبُٔ تٛا٘س ٔی وٝ قسٜ تحهیّی ٚ اختٕبػی ٞیدب٘ی، ؾبظٌبضی

 .(15)ثبقس زا٘كٍبٜ زٚضاٖ زض تحهیّی افت

 ػّْٛ ٌطٜٚ زا٘كدٛیبٖ ،ؾبظٌبضی ی ٔمِٛٝ إٞیت ثٝ ٘ظط

ی  ثبػبٔٝ ؾبظٌبضی ٘یبظٔٙسذٛز  قغّی پعقىی وٝ ثٙب ثٝ ٚیػٌی

زض  لجّی ُٔبِؼٝ ٚخٛز ػسْٕٞچٙیٗ  ٚ (11) ثبقٙس ٔی خبٔؼٝ

 ثٝ ُٔبِؼٝ ایٗ ٞطٔعٌبٖ، پعقىی ػّْٛ زا٘كٍبٜ زضایٗ ظٔیٙٝ 

 زا٘كىسٜ زا٘كدٛیبٖ زض ؾبظٌبضی ٔیعاٖ ثطضؾی ٔٙظٛض

 تحهیّی پیكطفت ثب آٖ اضتجبٌ ٚ ٔبٔبیی پطؾتبضی ٚ پیطاپعقىی

 .قس اخطا ٚ َطاحی

 

 ها مواد و روش
تٛنیفی ٕٞجؿتٍی اؾت وٝ پؽ اظ  ُٔبِؼٝ ایٗ ُٔبِؼٝ، یه

وؿت اخبظٜ اظ وٕیتٝ اذلاق زض پػٚٞف زا٘كٍبٜ ػّْٛ پعقىی 

اظ  قس.ا٘دبْ ( HUMS.REC.1395.128) ٞطٔعٌبٖ

٘فط وٝ  185پیطاپعقىی  ٚ زا٘كىسٜ پطؾتبضی ٔبٔبیییبٖ زا٘كدٛ
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ثٝ نٛضت ٕ٘ٛ٘ٝ ٌیطی زض تحهیُ ٔی وطز٘س   97-96زض ؾبَ 

ٔؼیبض ٚضٚز ثٝ ُٔبِؼٝ  .٘سا٘تربة قسٚ فطاذٛاٖ زؾتطؼ 

 ثٛز٘س ٚ ٜتطْ تحهیّی ضا ٌصضا٘س 4زا٘كدٛیب٘ی وٝ حسالُ 

پبؾد  ،% ؾٛالات20زا٘كدٛیب٘ی وٝ ثٝ ثیكتط اظ  ،ٔؼیبض ذطٚج

 ذٛز ضا وبُٔ شوط ٘ىطزٜ ثٛز٘س.  زا٘كدٛیی ٔكرهبتیب  سازٜ ٚ٘

خٟت ثطضؾی پیكطفت تحهیّی، اظ ٔؼسَ وُ زا٘كدٛیبٖ َی 

تطْ اذیط تحهیّی اؾتفبزٜ قس ٚ ضٚ٘س پیكطفت تحهیّی زض  4

 زا٘كدٛیبٖ ثٝ ؾٝ زؾتٝ )پیكطفت، ثبثت ٚ افت( تمؿیٓ ٌطزیس. 

 

 Bell) پطؾكٙبٔٝ ؾبظٌبضی ثُاثعاض ؾٙدف زض ایٗ ُٔبِؼٝ 

Adjstment Inventory) ( ایٗ پطؾكٙبٔٝ 4ثٛز .)160 

ثؼس ؾبظٌبضی ضا زض ثط ٔی ٌیطز وٝ ػجبضتٙس اظ:  5ؾٛاِی، 

ؾلأت ؾبظٌبضی ،Home Adjustment ؾبظٌبضی زض ذب٘ٝ 

Health Adjustment ، اختٕبػی  ؾبظٌبضیSocial 

Adjustment  ، ٞیدب٘ی ؾبظٌبضیEmotion 

Adjustment  ٚ تحهیّی(  قغّیؾبظٌبضی(Occupation 

Adjustment  .ٝزض ؾبظٌبضی وّی ٚ ِٔٛفٝ ٞبی ؾبظٌبضی  و

ؾبظٌبضی  اظٕطات ؾُح ثبلای افطاز زضذب٘ٝ ٚ ثٟساقتی، ،٘

آٖ افطاز ٚ ٕ٘طات پبییٗ ٔؼطف ؾبظٌبضی ضيبیت  ُّٔٛة٘ب

ٕ٘طٜ ی ثبلا زٚضی ٚ  ،زض ثؼس ؾبظٌبضی اختٕبػیثرف اؾت. 

حبِت  ،ٕ٘طٜ ی وٓ ، ٚی اظ تٕبؼ ٞبی اختٕبػیوٙبضٜ ٌیط

ٕ٘طٜ ثبلا ثی  ،زض ؾبظٌبضی ػبَفی ضا ٘كبٖ ٔی زٞٙس.پطذبقٍط 

ٕ٘طٜ ی وٓ ثجبت ػبَفی ضا ٘كبٖ ٔیسٞس. زض  ٚ ثجبتی ػبَفی

 ٚضيبیت  ٘كبٖ زٞٙسٜٕ٘طات وٓ  ،)قغّی( ؾبظٌبضی تحهیّی

 (1خسَٚ  ٘بضيبیتی ٔی ثبقس.)ٕ٘طات ثبلا 

آظٔبیف قٛ٘سٜ زض ثطاثط ٞط ؾٛاَ اظ یىی اظ ٌعیٙٝ ٞبی ثّٝ ، 

ذیط، ٕ٘ی زا٘ٓ اؾتفبزٜ ٔی ٕ٘بیس. ؾٛاَ ٞبی ٔطثٌٛ ثٝ اثؼبز 

ٔرتّف ؾبظٌبضی ثٝ نٛضت پطاوٙسٜ زض پطؾكٙبٔٝ ٔٙظٛض قسٜ 

ا٘س. ثط اؾبؼ زؾتٛضاِؼُٕ پطؾكٙبٔٝ، پبؾد ثّٝ ٚ ذیط ؾجت 

تؼّك ای یچ ٕ٘طٜ پبؾد ٕ٘ی زا٘ٓ ٞ ٚ ثٝیب نفط  یهاذص ٕ٘طٜ 

ؼس اظ ؾبظٌبضی ثب خٕغ ٔتفبٚت اظ ٕ٘طٜ ث̛ٕ٘ی ٌیطز. ٕ٘طٜ ٞط 

ٔدٕٛع ٕ٘طٜ ٞبی ِٔٛفٝ ٞبی  نفط یب یه ٔحبؾجٝ ٔی قٛز.

 ؾبظٌبضی ثب ٞٓ ؾبظٌبضی وّی ضا ٔكرم ٔی ٕ٘بیس. 

 

يطایت اػتجبض ضا ثطای ذطزٜ ٔمیبؼ ٞبی  1962ثُ زض ؾبَ 

ذب٘ٝ، ؾلأت، اختٕبػی، ٞیدب٘ی ٚ قغّی  ؾبظٌبضی زض

، 88/0،  81/0، 91/0)تحهیّی( ٚ ثطای وُ آظٖٔٛ ثٝ تطتیت 

( ُٔبِؼبت ظیبزی 16). ٌعاضـ وطزٜ اؾت 94/0،  85/0،  91/0

زض ایطاٖ ؾبظٌبضی اختٕبػی ضا ثب اؾتفبزٜ اظ پطؾكٙبٔٝ ثُ 

ٔحبؾجٝ وطزٜ ا٘س اظ خّٕٝ تحمیك ٚ ثطضؾی تٕٙبیی فطز ٚ 

ٝ ثٝ پیف ثیٙی پیكطفت تحهیّی ثط اؾبؼ ِٔٛفٝ ٔٙهٛضی و

اػتجبض پطؾكٙبٔٝ ثب  ٞبی ؾبظٌبضی زض زا٘ف آٔٛظاٖ پطزاذتٝ ا٘س

ٔحبؾجٝ قسٜ اؾت وٝ زض ایٗ تحمیك  92/0٘جبخ ٚطضٚـ آِفبی و

ٕٞچٙیٗ لبؾٕی زض  .(14اظ ٕٞبٖ فطٔت پطؾكٙبٔٝ اؾتفبزٜ قس)

پطزاذتٝ  تحمیك زیٍطی ثٝ پبیبیی پطؾكٙبٔٝ ثُ ثب تطخٕٝ فبضؾی

  .(17) ٌعاضـ ٕ٘ٛزٜ اؾت 98/0وٝ يطیت پبیبیی پطؾكٙبٔٝ ضا 

اثتسا ؾبػت ولاؾی زا٘كدٛیب٘ی وٝ ٔؼیبض ٚضٚز ثٝ ُٔبِؼٝ ضا 

زض پبیبٖ ؾبػت پطؾكٙبٔٝ ٔصوٛض زاقتٙس ٔكرم ٌطزیس. ؾپؽ 

زؾتٛض اِؼُٕ ٔطثٌٛ ثٝ پبؾرٍٛیی  لطائتولاؾی پؽ اظ 

خّت  قس، ثبتٛظیغ  زا٘كدٛیبٖثیٗ  زض پطؾكٙبٔٝ ؾٛالات

تىٕیُ ضيبیت، اظ آٟ٘ب ذٛاؾتٝ قس ثؼس اظ یه ٞفتٝ پطؾكٙبٔٝ 

قٕبضٜ  ،اؾبٔیپطؾكٙبٔٝ ٚ ِیؿت . قسٜ ضا تحٛیُ آٔٛظـ زٞٙس

 قس.تٕبؼ ٚ ضقتٝ افطاز قطوت وٙٙسٜ ثٝ پػٚٞكٍط تحٛیُ 

ثٝ ػّت وٓ ثٛزٖ تؼساز ٔتمبيیبٖ اظ ثیٗ زا٘كدٛیبٖ ٚاخس 

ََٛ یه تطْ تحهیّی ٔٛفك  قطایٍ زض ضقتٝ ٞب ی ٔرتّف زض

ثٝ خٕغ آٚضی ٕ٘ٛ٘ٝ ثٝ تؼساز ٔٛضز ٘ظط ٘كسٜ، ثٙبثط ایٗ یه 

 ؾبَ تحهیّی زیٍط ثٝ ٔست ُٔبِؼٝ ايبفٝ ٌطزیس. 

ٔیعاٖ ؾبظٌبضی زض ذب٘ٝ، ثٟساقتی، ػبَفی، تحهیّی ٚ 

ؾبظٌبضی وّی زض زا٘كدٛیبٖ زض پٙح ؾُح اظ ػبِی، ذٛة، 

ضی اختٕبػی ضا زض ٔتٛؾٍ، ٘بضايی، ثؿیبض ٘بضايی ٚ ؾبظٌب

ؾُٛح، ثؿیبضپطذبقٍط، پطذبقٍط، ٔتٛؾٍ، وٙبضٜ ٌیط، ثؿیبض 

( زض زٚ ٌطٜٚ ثٝ تفىیه خٙؿیت 1) وٙبضٜ ٌیط َجك خسَٚ

ٔحبؾجٝ قس. ٔكرهبت زٌٔٛطافیه ٚ آٔٛظقی زا٘كدٛیبٖ اظ 

پطٚ٘سٜ آٔٛظقی آ٘بٖ اؾترطاج ٌطزیس. ثطای تؼییٗ پیكطفت 

٘ظط ٌطفت وٝ  تحهیّی ٔلان ٞبی ٌٛ٘بٌٛ٘ی ٔی تٛاٖ زض

اظ ایٗ  .(18ٔكٟٛض تطیٗ آٖ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘طات ولاؾی ٔی ثبقس)

ضٚ خٟت تؼییٗ پیكطفت تحهیّی اظ ٔتغیط ٔؼسَ، قبُٔ ٔؼسَ 

چٟبض تطْ زا٘كدٛیبٖ اؾتفبزٜ قس ؾپؽ زا٘كدٛیبٖ ثطاؾبؼ 

قیت ذٍ ٔؼسَ ثٝ ؾٝ ٌطٜٚ تمؿیٓ قس٘س. افطازی وٝ قیت 

 طفت تحهیّی،ذٍ ٔؼسَ ٔثجت زاقتٙس ثٝ ػٙٛاٖ ٌطٜٚ پیك

افطازی وٝ قیت ذٍ ٔؼسَ ٔٙفی زاقتٙس ثٝ ػٙٛاٖ ٌطٜٚ افت 

ٔثجت یب  2/0تحهیّی ٚ زا٘كدٛیب٘ی وٝ ٔؼسَ آٟ٘ب تٟٙب ثیٗ 
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 ٔٙفی تغییطوطزٜ ثٛز ثٝ ػٙٛاٖ ٌطٜٚ ثبثت زض ٘ظط ٌطفتٝ قس٘س

 IBM.version)زازٜ ٞب ثب اؾتفبزٜ اظ ٘طْ افعاض .(19)

20,Chicago ,IL,USA) زض ثطضؾی ویفی ی ٚٚ آٔبض تٛنیف

  Chi-Square  ،Fisher's Exact Testآظٖٔٛ تحّیّی  اظ

 ٔٛضز تدعیٝ ٚ تحّیُ لطاض ٌطفتٙس.   Linear-by-Linearو 

 

 ها یافته

 پیكطفت ٚ ؾبظٌبضی ثیٗ ضاثُٝ ثطضؾی ثٝ حبيط ُٔبِؼٝ

 ٔبٔبیی ، پطؾتبضی ٚ پیطاپعقىی زا٘كىسٜ زا٘كدٛیبٖ تحهیّی

 ُٔبِؼٝ ایٗ زض. اؾت پطزاذت1396ٝ-97 ؾبَ زض ثٙسضػجبؼ

 فمٍ وٝ قس تىٕیُ زا٘كدٛیبٖ تٛؾٍ پطؾكٙبٔٝ 185 تؼساز

%(  63) ٘فط 87 ٚ پؿط%( 37) ٘فط 51 قبُٔ پطؾكٙبٔٝ، 138

 ؾٙی ٔیبٍ٘یٗ. زاقتٙس ضا ثطضؾی خٟت لاظْ ویفیت زذتط،

 ؾبَ 19 زا٘كدٛیبٖ ؾٗ وٕتطیٗ ٚ ؾبَ 9/21±2/3 زا٘كدٛیبٖ

 .ثٛز ؾبَ 40 ؾٗ ثیكتطیٗ ٚ

 ٚ %( 3/28)٘فط 39 ٔبٔبیی ٚ پطؾتبضی زا٘كىسٜ زا٘كدٛی

. ثٛز٘س%(  7/71) ٘فط 99 پیطاپعقىی زا٘كىسٜ زا٘كدٛی

 ضقتٝ ،(%1/34)٘فط 47آظٔبیكٍبٞی ػّْٛ ضقتٝ زضزا٘كدٛیبٖ 

 ،( % 4/9)٘فط 13ٞٛقجطی ضقتٝ ،(  % 9/10)٘فط 15ػُٕ بقتا

 ضقتٝ ،(10% /1)٘فط14ؾلأت اَلاػبت آٚضی فٗ ضقتٝ

 27 ٚ%(  7/8)٘فط 12 ٔبٔبیی ضقتٝ ،( % 7 /2) ٘فط 10ضازیِٛٛغی

 خسَٚ) ثٛز٘س تحهیُ ٔكغَٛ  پطؾتبضی ضقتٝ زض( % 6/19)٘فط

 ٘فط 14 ٚ ٔدطز زا٘كدٛیبٖ، اظ (% 9/89) ٘فط 124 تؼساز  (.2

 . ثٛز٘س ٔتبُٞ( % 1/10)

 ٘فط 37 ٚ ذٛاثٍبٜ ؾبوٗ( % 5/64) ٘فط 89 حبيط زا٘كدٛیبٖ اظ

 ایٗ ثٝ( % 7/8) ٘فط 12 ٚ ثٛز٘س قرهی ذب٘ٝ ؾبوٗ( % 8/26)

 ٘تبیحزض ثطضؾی پیكطفت تحهیّی، . ثٛز٘س ٘سازٜ پبؾد ؾٛاَ

 پیكطفت%(  42)٘فط 58 زا٘كدٛیبٖ، وُ اظ وٝ زاز ٘كبٖ

 ٚ ٕ٘ٛزٜ حفظ ضا ثبثت قطایٍ( % 37) ٘فط 51 زاقتٝ، تحهیّی

 (2)خسَٚ قٕبضٜ . ثٛز٘س تحهیّی افت زچبض% ( 21)٘فط 29

 ٔی 1/53±59/20 زا٘كدٛیبٖ زض وّی ؾبظٌبضی ٕ٘طٜ ٔیبٍ٘یٗ

 ُٔبِؼٝ ٔٛضز زا٘كدٛیبٖ زض وّی ؾبظٌبضی ٔیعاٖ ثطضؾی. ثبقس

 زض%(  7/8) ٘فط12 ػبِی، ٚيؼیت زض%( 7/0)٘فط 1 وٝ زاز ٖب٘ك

 ٘فط 28 ٔتٛؾٍ، ٚيؼیت زض(%  1/46)٘فط 65 ذٛة، ٚيؼیت

 ٚيؼیت زض( %  2/23)٘فط 32 ٚ ٘بضايی ٚيؼیت زض( % 3/20)

اظ آ٘دب وٝ زض ؾبظٌبضی وّی فمٍ  .زاقتٙس لطاض ٘بضايی ثؿیبض

یه ٘فط زض ٚيؼیت ػبِی لطاض زاقت خٟت ٔحبؾجبت آٔبضی 

ٚيؼیت ػبِی ضا ثب ٚيؼیت ذٛة زض ٞٓ ازغبْ ٕ٘ٛزٜ ٚ ٘تبیح 

 (2آٔبضی شوط قسٜ اؾت.)خسَٚ 

 ٚ 47/58 ±07/21 پؿطاٖ زض وّی ؾبظٌبضی ٕ٘طٜ ٔیبٍ٘یٗ 

 زذتطاٖ تٛؾٍ قسٜ وؿت ؾبظٌبضی ٕ٘طٜ ٔیبٍ٘یٗ اظ ثیكتط

 ثط زا٘كدٛیبٖ وّی ؾبظٌبضی ثطضؾی. ثٛز 98/49 76/19±

 ٘ٛع ؾىٛ٘ت، ٔحُ تبُٞ، ٚيؼیت خٙؿیت، ٔتغیطٞبی حؿت

 وٝ زاز ٘كبٖ تحهیّی ٚيؼیت ٚ تحهیّی ضقتٝ، زا٘كىسٜ

زذتطٞب اظ ٘ظط ؾبظٌبضی وّی ثٝ َٛض ٔؼٙی زاضی زض ٚيؼیت 

ٕٞچٙیٗ  ،( p ، 3 ;ds;<05/0)ثٟتطی اظ پؿطٞب لطاض زاض٘س 

ٚيؼیت تبُٞ زا٘كدٛیبٖ ٘كبٖ زاز وٝ ٔدطزٞب ثٝ َٛض ٔؼٙی 

زاضی زض ٔٛلؼیت ثٟتطی اظ ٔتبّٞیٗ اظ ٘ظط ؾبظٌبضی وّی زاض٘س. 

(048/0;p )تؾىٛ٘ ٔحُ ثب ثیٗ ؾبظٌبضی وّی أب (369/0;p  )

( p; 367/0) زا٘كدٛ تحهیّی ضقتٝ(  p;691/0) زا٘كىسٜ ٘ٛع

 ٚخٛز زاضی ٔؼٙی اضتجبٌ( p;358/0) تحهیّی ٚيؼیت ٚ

 (2ٚ3)خسَٚ  .٘ساضز

 زض ؾبظٌبضی ٘ظط اظ زاز ٘كبٖ ؾبظٌبضی ٞبی ِٔٛفٝ ثطضؾی

% 3/62 ثٟساقتی، ؾبظٌبضی ٘ظط اظ زا٘كدٛیبٖ % 4/51ذب٘ٝ

 زض زا٘كدٛیبٖ% 9/65 ػبَفی ؾبظٌبضی ٘ظط اظ ٚ زا٘كدٛیبٖ

 4/59 اختٕبػی ؾبظٌبضی ٘ظط اظ أب زاض٘س لطاض ذٛة ٚيؼیت

 اظ%  6/82. زاض٘س لطاض پطذبقٍط ٚيؼیت زض زا٘كدٛیبٖ %

 ٚ ذٛة ٚيؼیت زض تحهیّی ؾبظٌبضی ٘ظط اظ زا٘كدٛیبٖ

ٚ َجمبت پبییٗ  زاض٘س لطاض ٔتٛؾٍ ٚيؼیت زض زا٘كدٛیبٖ ؾبیط

 .زض ِٔٛفٝ ؾبظٌبضی تحهیّی ضا ٘ساقتیٓ

 اختٕبػی، ثٟساقتی، ذب٘ٝ، زض ؾبظٌبضی ٞبی ِٔٛفٝ زض ٕٞچٙیٗ

 ثٛز ٞب پؿط اظ ثٟتط زاضی ٔؼٙ نٛضت ثٝ زذتطٞب ٚيؼیت ػبَفی

(05/0>;p ، 3 ;ds). ٗثب ذب٘ٝ، زض ؾبظٌبضی ِٔٛفٝ زض ٔتبّٞی 

 ٔدطز ٌطٜٚٚيؼیت ثٟتطی اظ  ( p; 029/0)  زاضی ٔؼٙی ؾُح

 تبُٞ ٚيؼیت ثب ؾبظٌبضی ٞبی ِٔٛفٝ ؾبیط. زاقتٙس ٞب

 ثیٗ اضتجبٌ .٘ساز ٘كبٖ ضا زاضی ٔؼٙی اذتلاف زا٘كدٛیبٖ

 ؾبظٌبضی ٞبی ِٔٛفٝ ٚ زا٘كدٛیبٖ زا٘كىسٜ ٔحُ تحهیُ،

، تحهّی ػبَفی اختٕبػی، ثٟساقتی، ذب٘ٝ، زض ؾبظٌبضی قبُٔ،

 .اؾت قسٜ ٌعاضـ (3خسَٚ  )زض ٚ ؾبظٌبضی وّی

زضثیٗ ضقتٝ ٞب، ضقتٝ ػّْٛ آظٔبیكٍبٞی ٚيؼیت ِٔٛفٝ ی 

 زض ٚ (p;01/0)ؾبظٌبضی ػبَفی اظ ؾبیط ضقتٝ ٞب ثٟتط ثٛز
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ِٔٛفٝ ی ؾبظٌبضی اختٕبػی زا٘كدٛیبٖ ضقتٝ پطؾتبضی اظ 

 .(p;017/0) ٚيؼیت ذٛثی ثطذٛضزاض ٘جٛز٘س

 زنان مردان توصیف سازگاری

 در سازگاری

 خانه

0-1 عالی  1-0  

2-3 خوب  3-2  

4-11 متوسط  12-14  

12-16 ناراضی  17-13  

ناراضی بسیار 16 از بالاتر  17 از بالاتر   

 سازگاری

 بهداشتی

0-1 عالی  1-0  

2-3 خوب  4-2  

4-8 متوسط  5-9  

9-13 ناراضی  14-10  

ناراضی بسیار 13 از بالاتر  17 از بالاتر   

 سازگاری

 اجتماعی

پرخاشگر بسیار  2-0  4-0  

3-6 پرخاشگر  8-5  

7-15 متوسط  19-9  

گیر کناره  20-16  24-20  

گیر کناره بسیار 20 از بالاتر  24 از بالاتر   

 سازگاری

 عاطفی

0-1 عالی  2-0  

2-3 خوب  6-3  

4-11 متوسط  15-7  

12-15 ناراضی  20-16  

ناراضی بسیار 15 از بالاتر  20 از بالاتر   

شغلی سازگاری 0-1 عالی   1-0  

2-4 خوب  4-2  

5-13 متوسط  13-5  

14-17 ناراضی  17-14  

ناراضی بسیار 17 از بالاتر  17 از بالاتر   

کلی سازگاری 1-8 عالی   16-1  

9-21 خوب  30-17  

22-47 متوسط  31-58  

48-60 ناراضی  71-59  

ناراضی بسیار 60 از بالاتر  71 از بالاتر   

 
 و پیراپسشکی دانشکده دانشجویان در کلی سازگاری مقایسه: 2 جدول

 سکونت، محل تاهل، جنسیت، متغیرهای اساس بر مامایی پرستاری

  تحصیلی وضعیت و تحصیلی رشته و دانشکده

 
)%(تعداد متغیرها  df p کلی سازگاری 

  خوب

)%(تعداد  

  هتوسط

)%(تعداد  

  ناراضی

)%(تعداد  

 بسیار

 ناراضی

)%(تعداد   
031(011)  دانشجویان کل  (0/1)03  (0/01)56  (3/01)01  (0/03)30  

11( 53)  زى جنسیت  (1/03 )00      (1/61)60  

  

(5/00 )00  (1/03 )00  0 <16/1  ạ 

60( 31) هرد  (0)0  (6/06 )03  (3/33)01  (0/31)01   
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 خجسته شریفی سرآسیابی و هوکاراى هولفه های سازگاری اجتواعی با پیشرفت تحصیلیرابطه 

 

0011تابستاى  دومشواره  هشتنی، دوره توسعه در آهوزش پسشک یهجله راهبردها  02 

000( 1/11) هجرد تاهل  (1/11 )00  (0/00 )66  (00 )05  (1/06 )30  0 101/1  ạ 

00( 0/01)  هتاهل  (3/00 )0  (0/10 )01  (3/00 )0  1 
سکونت محل 01( 0/00)  11( 6/50)  خوابگاه   (0/05 )00  (3/00 )01  (3/00 )01  0 351 /1  ạ 

هسکونی هنسل  (1/05 )31  (0/1 )3  (5/01 )01  (5/00 )1  (5/00 )1  
01( 0/30)  آزهایشگاهی علوم رشته  (01 )1  (0/63 )36  (01 )1  (1/00 )5  01 351/1  ạ 

06( 1/01)  عول اطاق  (1/5 )0  (1/55 )01  (1/5 )0  (01 )3  
03( 0/1) هوشبری  (1/1 )0  (1/31 )0  (0/03 )3  (6/31 )6  
HIT (0/01 )00  1 (1/00 )5  (0/00 )3  (1/36 )6  
01( 0/1)  رادیولوشی  1 (01 )0  (01 )0  (01 )0  
00( 1/1) هاهایی  (3/1 )0  (3/61 )1  (1/05 )0  (1/05 )0  
01( 5/01)  پرستاری  (0/1 )0  (3/33 )1  (1/06 )1  (3/33 )1  

 وضعیت

 تحصیلی

61(00) پیشرفت  (5/1)6  (1/60)31  (6/06)1  (0/00)00  5 361 /1  b 

60(31) ثابت  (1/1)0  (01)06  (6/03)00  (5/01)01  

01(00)  افت  (1/03)0  (6/30)01  (0/00)1  (5/01)1  
 ạ=fishers Exact Test 

b=linear-by-linear 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
دانشکده  دانشجویان تفکیک ،به سازگاری ابعاد مقایسه: 3جدول  

مامایی پرستاری و پیراپسشکی  

 

 
 df p دانشکده  مولفه های سازگاری 

 پیراپسشکی )%( تعداد توصیف 
 

 پرستاری و مامایی  )%( تعداد
 

 ạ077/0 3 18(2/46) 53(5/53) خوب سازگاری در خانه

 11(2/28) 34(3/43) متوسط 

 6(4/15) 7(1/7) ناراضی 

 4(3/10) 5(1/5) بسیار ناراضی

 ạ579/0 3 22(4/56) 64(6/64) خوب بهداشتیسازگاری 

 7(9/17) 19(2/19) متوسط 

 5(8/12) 9(1/9) ناراضی 

 5(8/12) 7(1/7) بسیار ناراضی

 ạ 043/0 3 19(7/48) 63(6/63) پرخاشگر  سازگاری اجتماعی

 2(1/5) 9(1/9) متوسط 

 12(8/30) 23(2/23) کناره گیر 

 6(4/15) 4(4) بسیار کناره گیر 

 029/0 3 20(3/51) 71(7/71) خوب سازگاری عاطفی

 5(8/12) 12(1/12) متوسط 

 5(8/12) 10(1/10) ناراضی 

 9(1/23) 6(1/6) بسیار ناراضی

 ạ 619/0 1 31(5/79) 83(8/83) خوب سازگاری تحصیلی

 8(5/20) 16(2/16) متوسط 

 0(0) 0(0) ناراضی 

 0(0) 0(0) ناراضیبسیار 

 ạ 691/0 3 3(7/7) 10(1/10) خوب سازگاری کلی

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 d
sm

e.
hu

m
s.

ac
.ir

 a
t 1

0:
35

 +
03

30
 o

n 
T

hu
rs

da
y 

D
ec

em
be

r 
2n

d 
20

21

http://dsme.hums.ac.ir/article-1-298-fa.html


 خجسته شریفی سرآسیابی و هوکاراى پیشرفت تحصیلیهولفه های سازگاری اجتواعی با رابطه 
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 16(41) 49(5/49) متوسط 

 9(1/23) 19(2/19) ناراضی 

 11(2/28) 21(2/21) بسیار ناراضی

 39(100) 99(100) کل دانشجو

ạ=fishers Exact Test 

 

 

  

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 گیری بحث و نتیجه

 ثطای ذٛز پیطأٖٛ ٔحیٍ ٚ ذٛز ثب قسٖ ٕٞبًٞٙ ٚ ؾبظٌبضی

 ٕٞٝ ضٚظٔطٜ تلاـ. اؾت حیبتی يطٚضت یه ظ٘سٜ، ٔٛخٛز ٞط

 ا٘ؿبٖ، ٞط ٚ ظ٘س ٔی زٚض ؾبظٌبضی ٔحٛض حَٛ آزٔیبٖ

 اَطاف، ثب تُجیك ثب وٝ وٛقس ٔی ٞٛقیبضا٘ٝ غیط ٚ ٞٛقیبضا٘ٝ

 . ؾبظز ثطآٚضزٜ ضا ذٛز ٔتؼبضو ٌبٜ ٚ ٔتٙٛع ٘یبظٞبی

 ثطضؾی ظٔیٙٝ زض وٝ زاز ٘كبٖ زؾتطؼ زض ٔتٖٛ ثطضؾی

 زٚ وكٛض، قىیپع ػّْٛ ٞبی ضقتٝ زا٘كدٛیبٖ زض ؾبظٌبضی

 نٛضت لٓ ٚ لعٚیٗ قىیپع ػّْٛ ٞبی زا٘كٍبٜ زض ُٔبِؼٝ

  .(20, 7)اؾت یطفتٝپص

 زا٘كدٛیبٖ ؾبظٌبضی ٔیعاٖ ذهٛل زض تحمیك ایٗ ٘تیدٝ

 زٞس ٔی ٘كبٖ پیطاپعقىی ٚ ٔبٔبیی ٚ پطؾتبضی ٞبی زا٘كىسٜ

 .ثبقس ٕ٘ی ُّٔٛة زا٘كدٛیبٖ وُ زض ؾبظٌبضی ٚيؼیت وٝ

 ٚيؼیت زض اختٕبػی ؾبظٌبضی ٘ظط اظ زا٘كدٛیبٖ ثیكتط

% 10 اظ وٕتطزض ؾبظٌبضی وّی،  ٚ اقتٝز لطاض پطذبقٍط

 ٘ظط اظ ٘فط یه فمٍ. زاض٘س لطاض ٔتٛؾٍ ٚيؼیت زض زا٘كدٛیبٖ

 .زاضز لطاض ػبِی ٚيؼیت زضوّی  ؾبظٌبضی

 

ٕٞچٙیٗ یبفتٝ ٞب ٘كبٖ زاز٘س وٝ زا٘كدٛیبٖ زض ؾبظٌبضی  

تحهیّی ٘ؿجت ثٝ ؾبیط ِٔٛفٝ ٞبی ؾبظٌبضی اظ ؾُح ثبلاتطی 

 ٘كبٖ تٛا٘س ٔی یبفتٝ ایٗ ٘ٛیؿٙسٌبٖ، ثٙظطثطذٛضزاض ثٛز٘س. 

 ٞبی لاظْ زض ٟٔبضتی  خب٘جٝ ٕٞٝ ضقس ثٝ تٛخٝ ػسْ زٞٙسٜ

 اظ ثیف ٚ ؾٛیٝ یه ٟ٘بزٖ اضظـ ٚ زا٘كدٛیبٖ ٚ آٔٛظاٖ زا٘ف

 ثبقس ٔٛظقیآ ٞبی ٔحیٍ ٚ ذب٘ٛازٜ زض خٛا٘بٖ تحهیُ ثٝ حس

. 

 ضٚاٖ ٔتلاؾ ٘كب٘ٝ ٟٕٔتطیٗ اختٕبػی وٝ ؾبظٌبضی آ٘دب اظ

ؾبظٌبضی اختٕبػی پبییٗ ٚ پطذبقٍطی ثبلای  (7) اؾت

 ٚ ذب٘ٛازٜ زض تطثیتی ٘ظبْ ثٝ ٞكساضیزا٘كدٛیبٖ ٔٛضز ُٔبِؼٝ 

 ثب ٔؼىٛؼ ی ضاثُٝ پطذبقٍطی  .اؾت وكٛضی آٔٛظـ

  .(21) زاضز تحهیّی پیكطفت ٚ یبزٌیطی

 ٞبی ذٛاؾتٝ ٚ ٘یبظٞب ؾجت ٕٞبًٞٙ ٚ ٔتؼبزَ قسٖ ؾـبظٌبضی

 ٔی وٙٙـس، ٔـی ظ٘سٌی آٖ زض وٝ ٌطٚٞی ذٛاؾتٝ ٚ ٔٙبفغ ثب فطز

 ثٝ زیٍطاٖ ثب ٔتمبثُ اضتجبٌ ایدبز تٛا٘بیی ٚ ثٝ ٔفْٟٛ (22) قٛز

ٚ ػسْ ٚخٛز آٖ  ٔی ثبقس خبٔؼٝ ػطف زضلبثُ لجَٛ  َطیك

 ثیٙی پیف ٚ زضن ضا زیٍطاٖ ضفتبضؾجت ٔی ٌطزز تب فطز ٘تٛا٘س 

 ذٛز اختٕبػی تؼبٔلاتٚتٙظیٓ  ضفتبض ٚ لبزض ثٝ وٙتطَ وٙس

 ٕٞچٙیٗ لبزض ٘یؿت اظ تٛاٖ ذٛز زض خٟت .(23)٘یؿت

 ٚ ٔٙبفغ ثب قسیس ٚ ٔؿتمیٓ انُىبن ٚ ثطذٛضز خٌّٛیطی اظ

 .(22)اؾتفبزٜ وٙس ٌطٚٞی يٛاثٍ

پبییٗ زا٘كدٛیبٖ ضقتٝ ٞبی ػّْٛ  ؾبظٌبضی وٝ اؾت ثسیٟی

ٚ  یبثس ٔی إٞیت قبٖ ثیٕبضاٖ ثب آ٘بٖ ضٚیبضٚیی زض پعقىی

. زاقت ذٛاٞس آٟ٘ب ذب٘ٛازٌی ٚ قغّی آیٙسٜآؾیت ظیبزی ثطای 

 ثب آٖ اثؼبز ٚ وّی ؾبظٌبضی ثیٗ تحمیك ٘تبیح اؾبؼ ثط(7)

 ٔكبثٝ ٘تیدٝ ایٗ .٘ساقت ٚخٛز اضتجبَی تحهیّی پیكطفت

ضقتٝ  زا٘كدٛیبٖ زض ،ٚ ٕٞىبضاٖ قجؿتطی ثهیطیبت ُٔبِؼ

زا٘كدٛیبٖ  ٚ ٕٞىبضاٖ زض ظازٜ اوجط(، 7) لعٚیٗ پعقىی ز٘ساٖ

 وكٕیط زا٘كٍبٜ زض ٕٞىبضاٖ ٚ GUL ٚ( 20) لٓضقتٝ پعقىی 

 .(24) ثبقس ٔی ٞٙس

 

 Zaki Akhtar ٘تبیح ٔربِف آٔسٜ ثسؾت ٘تبیح زیٍط ؾٛی اظ

ٚSurya  وّی ؾبظٌبضی ثیٗ یزاض یٔؼٙ ی ضاثُٝ وٝ ؾتا 

 ٕ٘ٛزٜ ٔكبٞسٜ آ٘بٖ تحهیّی پیكطفت ٚ زثیطؾتبٖ آٔٛظاٖ زا٘ف
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 ٕٞجؿتٍی ٘یع  Kaushik Bhekta ُٔبِؼٝ زض. (25, 2) ا٘س

 زا٘ف تحهیّی پیكطفت ٚ ؾبظٌبضی ثیٗ تٛخٟی لبثُ ٔثجت

   .(26)زاضز ٚخٛز}ؾبَ آذط زثیطؾتبٖ{   XIIولاؼ آٔٛظاٖ

Watesmanثب تحهیّی ٔٛفمیت ثیٗ وٝ ثیبٖ ٕ٘ٛزٜ اؾت ٘یع 

 تٍٙبتًٙ ثؿیبض اضتجبٌ ٞیدب٘ی ؾبظٌبضی ٚ اختٕبػی ؾبظٌبضی

 .(10) زاضز ٚخٛز

 اضتجبٌ یبٖزا٘كدٛ خٙؿیت ٚ ؾبظٌبضی ثیٗ حبيط ُٔبِؼٝ زض

 ٚ وّی ؾبظٌبضی ؾُح وٝ َٛضی ثٝ. زاقت ٚخٛز زاضی ٔؼٙی

 زا٘كدٛیبٖ. ثٛز پؿطٞب اظ ثبلاتط زذتطاٖ زض ی ؾبظٌبضیٞب ِٔٛفٝ

 زض زذتطاٖ ٚ ٔتٛؾٍ تب ٘بضايی ثؿیبض ٌطٜٚ زض ػٕستب پؿط

 ٔٛافك حسٚزی تب ٘تبیح ایٗ .ٌطفتٙس لطاض ػبِی ٚ ٔتٛؾٍ ؾُح

 ی ِٔٛفٝ زاض ٔؼٙب تفبٚت ذهٛل زض Zaki Akhtar ُٔبِؼٝ

 ٔربِف ِٚی (2)ٔی ثبقس  خٙؽ زٚ زض تحهیّی ؾبظٌبضی

ٔی  Thiyam (9) ،Surya  (25) ،ٚ Mustaffa ُٔبِؼٝ ٘تبیح

 ٔكبٞسٜ خٙؿیت ٚ وّی ؾبظٌبضی اضتجبَی ثیٗ وٝ (27)ثبقس 

زض ثب زا٘كٍبٜ  ؾبظٌبضی ٔیعاٖٚ ٕٞىبضاٖ  ٔجبقطی .ٕ٘ٙٛزٜ ا٘س

ضا ثیكتط اظ  وطز قٟطپعقىی  ػّْٛ زا٘كٍبٜ یبٖ پؿطزا٘كدٛ

 زِتًٙ وٕتط ثٝ ضا ٔؿئّٝ ایٗ وٝ اؾت ٕ٘ٛزٜ ٌعاضـزذتطاٖ 

 .(28)اؾت زازٜ ٘ؿجت پؿطٞب قسٖ

 khokhar  ٖحًٛض ضا پؿطاٖ ثیكتط ؾبظٌبضی ػّتٚ ٕٞىبضا 

 ٕ٘ٛزٜ ػٙٛاٖ یاختٕبػ ٞبی ٔحیٍ زض پؿطٞب ثیكتط ٚ ظٚزتط

 ؾبِٓ ٞبی ٔحیٍ اظ زذتطاٖ ثٛزٖ زٚض اؾت ٔؼتمس ٚی .اؾت

 اختٕبػی ٞبی ٔحیٍٕٞچٙیٗ  ٔٙبؾت تفطیح ثبظی، ظٔیٗ ٔب٘ٙس

 ضٚحی ٚ اختٕبػی تؼبُٔ اضتمبء ػسْ ٔٛخت ،ثطاٍ٘یع چبِف

 زذتط زا٘كدٛیبٖ زض كتطیث ؾبظٌبضی ػّت .(29)قٛز ٔی آ٘بٖ

 ثط حبوٓ فطٍٞٙی ٚ تٕبػیخا خٛ ثٝ تٛاٖ ٔی ضا فؼّی ُٔبِؼٝ زض

 خبٔؼٝ ٚ ذب٘ٛازٜ زض زذتطاٖ اظ ثیكتط ؾبظٌبضی ا٘تظبض ٚ وكٛض

 یٙسٜآ اؾتطؼ ٚ ٔبزی ٞبی ٍ٘طا٘ی زیٍط ؾٛی اظ .زاز ٘ؿجت

 ؾبظ ظٔیٙٝ تٛا٘س ٔی حبوٓ التهبزی اظقطایٍ ٘بقی قغّی

 . قٛز ٟ٘بآ زض ؾبظٌبضی ٔیعاٖ وبٞف ٚ پؿطاٖ زض ثیكتط اؾتطؼ

 پیكطفت ٚ ؾبظٌبضی ثیٗ تحمیك، فطو پیف ذلاف ثط چٝ اٌط

 أب ٘ساقت ٚخٛز زاض ٔؼٙی اذتلاف زا٘كدٛیبٖ تحهیّی

 ٚ ثرهٛل ؾبظٌبضی وّی وٝ زاز ٘كبٖ ٞب ِٔٛفٝ ثطضؾی

اؾت ٚ زا٘كدٛیبٖ  ٘مهبٖ زچبضزا٘كدٛیبٖ  اختٕبػی ؾبظٌبضی

اظ ؾٛی زیٍط زا٘كدٛیبٖ اظ ؾبظٌبضی  .ثٛز٘سپطذبقٍط 

 ٔؿئّٝ ایٗ ضؾس ٔی ثٙظطتحهیّی ذٛثی ثطذٛضزاض ثٛز٘س. 

 ٚ وكٛض آٔٛظقی ؾیؿتٓ ِٛیٗئٔؿ ی ؾٛیٝ یه تٛخٝ اظ حبوی

 ٚ زا٘كدٛیبٖ زض تحهیّی ٞبی ٟٔبضت ی تٛؾؼٝ ثٝ ٚاِسیٗ

 وٝ آ٘دب اظ .ثبقس ٔی یزفط تٛؾؼٝ ٞبی حٛظٜ ؾبیط اظ غفّت

 زض ٞٙٛظ ٚ زاض٘س لطاض ظ٘سٌی اظ حؿبؾی ٔطحّٝ زض زا٘كدٛیبٖ

 ٞؿتٙس، خبٔؼٝ زض ذٛز ٘مف ایفبی ثطای ٌیطی قىُ حبَ

 وبفی فطنت ٔٙبؾت ٞبی ضیعی ثط٘بٔٝ ثب ثبیس زا٘كٍبٜ ٔحیٍ

 ٚضٚز اظ لجُ تب ٕ٘بیس فطاٞٓ ضا ؾبظٌبضی ٔكىلات ضفغ ثطای

 زض ٔؿئَٛ افطاز ػٙٛاٖ ثٝ پصیطی ٘مف ٚ خبٔؼٝ ثٝ زا٘كدٛ

 .ثركس ثٟجٛز ضا آٟ٘ب ؾبظٌبضی ٚيؼیت ذٛز ٞبی حطفٝ

 
 ظیبز تؼسازٔحسٚزیت ٞبی پػٚٞف زض ایٗ ُٔبِؼٝ ػجبضتٙس اظ : 

 تٕبیُ وبٞف ٔٛخت اؾت ٕٔىٗ وٝ پطؾكٙبٔٝ ؾٛالات

 چٖٛ زیٍط یؾٛ اظ .ثبقس قسٜ ُٔبِؼٝ زض قطوت ثٝ زا٘كدٛیبٖ

 ثٛز٘س قسٜ ُٔبِؼٝ ٚاضز فطاذٛاٖ َطیك اظ ُٔبِؼٝ ٔٛضز افطاز

 ی اٍ٘یعٜ زاضای وٝ افطازذبنی اظ  َیففمٍ  اؾت ٕٔىٗ

 .ثبقس قسٜ قبُٔ ضا ثٛز٘س ثبلاتط

 ثب آٔٛظـ أط زض ٔؿئِٛیٗ در همين راستا پيشنهاد می شود

 ٞبی ٟٔبضت انلاح ضاؾتبی زض ٔٙبؾجی ٞبی ضیعی ثط٘بٔٝ

 ٔرتّف ػٛأُ اظ ٘بقی ٞبی تفبٚت ٚ ثبقٙس زاقتٝ ؾبظٌبضی

 تٛاٖ ٔی ٕ٘ٛ٘ٝ ثطای وٝ ضؾب٘ٙس حسالُ ثٝ ضا قٙبذتی خٕؼیت

 :ٕ٘ٛز اقبضٜ ظیط ٔٛاضز ثٝ

 ضٚحیٝ ٌطٚٞی قسٜ زٞی ؾبظٔبٖ ٞبی فؼبِیت ایدبز ثب-1

 .ٕ٘بیٙس ایدبز زا٘كدٛیبٖ زض ضا ٕٞىبضی

 ٔٛضز زض ثحث ٚ ذٛز ٘ظطات اثطاظ ٔٙبؾت فطنت زازٖ ثب-2

 ٘فؽ ثٝ اػتٕبز زا٘كدٛیبٖ، ثٝ زا٘كٍبٜ ٔمبٔبت ثب ذٛز ٔكىلات

 .ٕ٘بیٙس تمٛیت ضا زا٘كدٛ شٞٙی ضيبیت ٚ

 تمٛیت ٔٛخجبت ای ٔكبٚضٜ ٔٙبؾت فًبی ایدبز ثب -3

 .ٕ٘بیٙس فطاٞٓ ضا زا٘كدٛیبٖ زض اختٕبػی ؾبظٌبضی

 تشکر و قدردانی

٘ٛیؿٙسٌبٖ ایٗ ٔمبِٝ اظ ٕٞىبضی ٔطوع ُٔبِؼبت ٚ تٛؾؼٝ 

آٔٛظـ پعقىی زا٘كٍبٜ ػّْٛ پعقىی ٞطٔعٌبٖ ٚ ٕٞچٙیٗ اظ 

پطؾتبضی، ٔبٔبیی ٚ پیطاپعقىی ٚ  ىسٜزا٘كٔحتطْ  ٔؿؤِیٗ

   ضا زاض٘س. وٕبَ تكىط پػٚٞف زض وٙٙسٜ قطوت زا٘كدٛیبٖ

 تأییدیه اخلاقی
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Abstract 
Introduction: The purpose of this study was to investigate the relationship 

between academic achievement and social adjustment of paramedical nursing 

and midwifery students. 

Methods   This is a descriptive correlational study conducted on students of 

different medical filels who have completed at least 4 semesters untill 2018. A 

total of 185 individuals were selected through available samples. The 

measurement tool in this study was the Bell's Inventory. Demographic and 

academic performance data were obtained through Sama's system and student 

records. 

Results: The mean score of overall adjustment of students is 53.1 20 20.59 and 

there is no significant difference between total adjustment and academic 

achievement of students, but component analysis of sdjustment showed that 

components of home adjustment, health adjustment, adjustment Socially, girls 

'emotional adjustment was significantly better than boys (X2=4 ,P=0.001).  

compatibility. There was a significant relationship between home adjustment (P 

= 0.044), health (P = 0.025), social (P = 0.005), emotional (P = 0.001) and 

different academic fields of students in this study. 

Conclusion: Although there was no significant difference between students' 

academic adjustment and academic achievement, contrary to the research 

hypothesis, that other components of academic adjustment, including social 

adjustment, were deficient. This seems to be due to the one-sided focus of the 

country's education system and parents on the development of academic 

components in students. 

Key Words:    Occupation adjustment, Academic Achievement, Students 
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